1494 - Determinazione

db. Qolo? [ 2015

Progetto di inserimento lavorativo anno 2014 denominato “Bibliotecando” codice CIG
5815346F51. Approvazione contabilita finale.

OGGETTO:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE

Preso atto che la Giunta della Comunita Alta Valsugana e Bersntol con deliberazione n. 86 dd. 16 giugno 2014
ha approvato il progetto ‘Bibliotecando’ - progetto innovativo di inserimento lavorativo di soggetti di soccupati -
persone in difficolta e difficilmente collocabili sul libero mercato del lavoro - prevalentemente iscritte alle liste
per I'Intervento 19 stilate dall’Agenzia del Lavoro appartenenti alle categorie D, C, B. in ottemperanza con gli
obiettivi della Comunita di carattere generale volti a favorire I’occupazione e formulati in sede di approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione per I’anno 2014,

Per I'individuazione delle persone da occupare si ¢ fatto riferimento alle liste di nominativi valutati dalla
Commissione incaricata per la selezione dei lavoratori da inserire nei progetti di accompagnamento
all’occupabilita, Commissione istituita con decisione della Giunta della Comunita n. 4 di data 13 febbraio

2014.

Con le Determinazioni n. 1230 dd. 18.06.2014 ¢ n. 1449 dd. 15.07.2014 ad oggetlo ‘Modifica determinazione n.

1230 dd. 18.06.2014 *Affido alla Societa Cooperativa Sociale Venature di Trento ai sensi art. 5 L. 381/1991 ¢

art. 21, comma 5bis L.P. 23/1990 - dell’esecuzione del progetto di inserimento lavorativo anno 2014

denominato “Bibliotecando”. Impegno di spesa e approvazione convenzione. CIG 5815346F51° & stato:

e affidato I'incarico in parola alla Societa Cooperativa Sociale Venature di Trento — ai sensi art. 5 L. 381/1991
e art. 21, comma 5bis L.P. 23/1990 verso un costo complessivo massimo di € 66.127,65 successivamente
rideterminato con determinazione n. 570 dd. 16.3.2015 in base ai risultati contabili finali anticipati per vie
brevi dalla Cooperativa in € 57.534,96 IVA 22% compresa, importi impegnati al Titolo | — Funzione 5 —
Servizio 2 — Intervento 3 (capitolo 3501) del Bilancio di Previsione 20 14, impegno n. 2301/2014;

* autorizzato il Responsabile del Servizio Socio Assistenziale alla firma del relativo contratto rep. n. 247 dd.

11.08.2014.

Il contratto rep. n. 247 dd. 11.08.2014 prevede all’art. 6:
pagamento entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento della fattura, attestata dal protocollo dell’Ente,
salvo non vi siano in atto contestazioni; il pagamento si intende effettuato con I’emissione del relativo

mandato di pagamento;

66.127,65

voce di spesa

corrispettivo €
formato da:

corrispettivo ridet. €57.534,96
formato da:

Retribuzioni €41.988,36 € 35.932,44
costi di gestione (coordinatore) € 6.664,39 € 6.664,38
rimborso km € 5.550,24 € 4.562,99

(rimborso km € 0,31 al km per un
totale di ca 17904 km previsti )

(rimborso km € 0,31 al km per un
totale di ca 14719,32 km )

IMPONIBILE € 54.202,99 € 47.159,81
IVA 22% € 11.924,66 €10.375,15
TOTALE COMPLESSIVO € 66.127,65 € 57.534,96

liquidazione del corrispettivo per il periodo 1.07.2014 — 29.12.2014 di € 66.127,65 (rideterminato in

€57.534,96) da erogarsi previa verifica della regolarita contributiva, su presentazione di regolare fattura, in 6
rate mensili posticipate relative al costo manodopera effettivamente sostenuto per ciascun mese di
riferimento e quota parte del costo per il coordinatore di cantiere:

- le fatture devono sempre riportare, a pena di sospensione del pagamento, il CIG ed i costi separati (costo
manodopera, costo coordinatore di cantiere, corredate dalla documentazione specificata all’art. 3 del
contratto (comunicazione di ogni interruzione o riduzione anche parziale dell’esecuzione del progetto con
motivazione nella relazione finale, presentazione scheda coordinatore di cantiere con informazioni per
reperibilita coordinatore, modulo di inizio cantiere,..);

- la liquidazione della prima rata ¢ subordinata alla presentazione dell’elenco delle persone assunte, della
documentazione attestante I’avvenuta assunzione, del rapportino di inizio cantiere e della scheda
coordinatore di cantiere;

- la liquidazione dell’ultima rata del costo manodopera e del costo per il coordinatore di cantiere al termine
del progetto avviene sulla base dei costi effettivi, ad avvenuta approvazione della contabilita finale da parte



della Comunita, nel limite massimo complessivo di spesa previsto nel presente contratto, fatto salvo quanto
previsto dal contratto.

Il progetto in parola si ¢ concluso in data 29 dicembre 2014 ed & stato eseguito regolarmente;

Rilevato che:
La Societa Cooperativa Venature ha presentato, come previsto dal contratto, della documentazione quale

rendicontazione contabile in itinere e finale del progetto in base alla quale tra ’altro si evidenzia:
una spesa complessiva, IVA compresa, pari ad € 57.534,96 IVA 22% compresa, formato da:

Retribuzioni € 43.837,57
costi di gestione (coordinatore) € 8.130,54 /
rimborso km € 5.566,85 (rimb.€ 0,31 + IVA 22% al km per un totale di 14719,32 km)

tale spesa viene sostenuta interamente con fondi propri dell’Ente, ai sensi dei provvedimenti richiamati in

remessa;
DOCUMENTAZIONE e rapportino di inizio cantiere dd. 1.07.2014
PRESENTATA PER |e elenco delle persone assunte dd. 1.07.2014 con specifica luogo lavoro
LIQUIDAZIONE PRIMA RATA: e scheda coordinatore di cantiere dd. 1.07.2014 con dati reperibilita’ e dati
richiesti

e UNILAYV per documentazione avvenute assunzioni dd. 30.06.20 14

e relazione di andamento progetto al 7.10.2014
DOCUMENTAZIONE e rapportino di fine cantiere al 29.12.2014
PRESENTATA PER | e tabella riassuntiva costi manodopera dd. 13.01.2015 — ns. prot. 14714 dd.

LIQUIDAZIONE ULTIMA RATA A 10.6.2015
SALDO REL. A DICEMBRE 2014 |« dichiarazione del Presidente della Cooperativa Venature dd. 9-7-2015 che
in riferimento al progetto bibliotecando 2014 attesta che:
ogli importi esposti nella tabella riassuntiva costi manodopera
corrispondono a verita
ol’assunzione e I’inquadramento dei dipendenti ¢ avvenuto in
applicazione della normativa vigente con il trattamento previsto
dall’accordo sindacale vigente, inquadramento ai fini previdenziali
nell’INPS ed ai fini assicurativi nel’INAIL, oneri regolarmente versati.
e prospetti mensili allegati alle rispettive fatture - periodo luglio / dicembre
2014 riportanti per ciascuna persona assunta in base al progetto la spesa
addebitata alla comunita dalla cooperativa, inclusi i rimborsi chilometrici,
per I’importo complessivo corrispondente alla tabella riassuntiva.
e relazione di andamento progetto al 25.11.2014 con schede dipendenti
e relazione conclusiva dd. 30.06.2015

Ritenuto pertanto di procedere all’approvazione dei costi finali del progetto ‘Bibliotecando’ per I’anno 2014,
secondo le risultanze di cui al prospetto allegato A) al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale;

Visti:

— il Bilancio di Previsione esercizio 2015 approvato dall’Assemblea con deliberazione n. 46 dd. 22 dicembre
2014 dichiarata immediatamente esecutiva;

—lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare ’art. 78 in base al quale gli atti
regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto compatibili,
fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita;

=il Testo Unico delle Leggi Regionali sull’ordinamento contabile e finanziario nei comuni della Regione
Trentino — Alto Adige approvato con D.P.G.R. 28 maggio 1999, n. 4/L, cosi come modificato dal D.P.Reg.
01 febbraio 2005, n. 4/L.;

—il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, approvato con
D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L.;

— il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11 dicembre 2000 e s.m.

ed int.;



— Dato atto che la Giunta con provvedimento:

— n. 109 dd. 29 maggio 2008, ha dato attuazione al principio di distinzione tra le funzioni di indirizzo e di
controllo spettanti agli organi politici e quelle gestionali di competenza dei Responsabili di Servizio,
precisando gli atti riservati alla propria competenza;

—n. 3 dd. 21 gennaio 2015 ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione per I"esercizio 2015 sia per la parte

relativa agli obiettivi gestionali che per la parte finanziaria;

Richiamata la deliberazione dell’Assemblea comprensoriale n. 9 dd. 05 maggio 2003 con la quale ¢ stato
approvato il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, parzialmente modificato con
deliberazione dell’ Assemblea comprensoriale n. 6 dd. 19 maggio 2008 e con deliberazione dell ‘Assemablea della

Comunita n. 21 dd. 24 settembre 20]2;

Visto il decreto n. 6 dd. 18 gennaio 2013 con il quale il Presidente dott. Mauro Dallapiccola ha atiribuito al
sottofirmato incarico di Responsabile del Servizio Socio-assistenziale fino alla scadenza del proprio mandato

amministrativo;

Preso atio che in data 10.07.2015 é scaduto il mandato del dott. Mauro Dallapiccola e che con decorrenza 17.07.2015 ¢
stato nominato Presidente pro-tempore della Comunita Alta Valsugana e Bersntol il signor Pierino Caresia

Ricordato che ai sensi dell'art. 13 comma 2 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, il Responsabile di servizio ¢
nominato dal Presidente entro 120 giorni dalla sua elezione, per la durata minima di un anno (salvo il caso di istituzione
di un nuovo Servizio al fine di raccordare la scadenza della nomina con quella degli aliri Responsabili di Servizio ei
Responsabili di Servizio), che la nomina non pué eccedere la scadenza del mandato amministrativo del Presidente e che i
Responsabili di Servizio, in ogni caso, mantengono le proprie attribuzioni fino a nuova nomina;

Dato atto che il nuovo Presidente della Comunita Alta Valsugana e Bersntol non ha ancora adottato i Decreli di nomina

dei Responsabili di Servizio e riscontrata pertanto la propria competenza per 'assunzione del presente atto, in virtii del
richiamato art. 13 comma 2 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni di cui sopra, la contabilita finale del progetto ‘Bibliotecando’ - progetto
innovativo di inserimento lavorativo di soggetti disoccupati - persone in difficolta e difficilmente collocabili
sul libero mercato del lavoro — CIG 5815346F51 nelle risultanze di cui al prospetto allegato A) alla presente
determinazione quale parte integrante e sostanziale, denominato “Riepilogo costi finali progetto denominato
Bibliotecando® anno 2014, composto da n. 1 pagina, vistato dal Responsabile del Servizio Socio
Assistenziale, risultanze che evidenziano una spesa complessiva sostenuta di € 57.534,96 IVA 22%
compresa sull’impegno di spesa n. 2301/2014 assunto al Titolo I — Funzione 5 — Servizio 2 — Intervento 3
(capitolo 3501) del Bilancio di Previsione 2015 — Gestione Residui 2014.

2. di dare atto che la spesa di cui al precedente punto 1. viene finanziata interamente con fondi propri dell’Ente;

3. Di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per l'espressione del visto di
regolarita contabile ai sensi dell'art. 7 del Regolamento di Contabilita del Comprensorio Alta Valsugana approvato con
deliberazione n. 27 dd. 11.12.2000 dell'Assemblea Comprensoriale, dando atto che la sua efficacia decorrera da tale
visto.

4. Avverso il presente provvedimento & possibile presentare:

o ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 dell’Allegato 1 del D.Lgs. 02
luglio 2010, n. 104, ovvero, in alternativa,

o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, per motivi di legittimita, ai sensi dell’art, 8 del
D.P.R. 24 novembre 1071, n. 1199,

Per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi comprese le procedure di
affidamento di incarichi di progettazione e di attivita tecnico-amministrative ad esse connesse, si richiama la tutela
processuale di cui all’art. 120, comma 5, dell’Allegato 1 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per effetto della quale il
ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento va proposto entro 30 giorni e non & ammesso il ricorso straordinario al

Presidente della Repubblica.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
- dott.ssa Daniela Roner -

DR/MM

Documento originato in modalita elettronica ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 2010, n. 235. La firma &
apposta in forma digitale.
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1494 - Determinazione - Allegato Utente 2 (A02)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'art. 7 comma 2 del Regolamento
di Contabilita e si trasmette la presente determinazione alla Segreteria Generale per
linserimento nella Raccolta Ufficiale delle determinazioni e per la pubblicazione.

Registrato I'impegno con n.

sul cap. del Bilancio di Previsione esercizio 2015, Meccanografico n. 5449

Data, 21 luglio 2015

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
dott.ssa Luisa Pedrinolli
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